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UMOWA ZLECENIE nr .......... [ 2018

zawarta Wdnil ...o.ooeveeceeniicniniini w Gdansku pomigdzy:

NSZZ ,Solidarnost” reprezentowanym przez Komisje Krajowa z siedziba w Gdarnisku przy ul. Waly Piastowskie 24, w osobach:
1. Tadeusz Majchrowicz; z-ca Przewodniczacego Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$c”.
2. Jerzy Jaworski; Z-ca Przewodniczacego i Skarbnik, Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$c”

Zwanych dalej Zleceniodawca, a
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z2wanym dalej Zleceniobiorca, ktory oswiadcza, Ze nie prowadzi dzialalnosci gospodarczej.

§1
Przedmiotem Umowy jest realizacja przez NSZZ ,Solidarnos¢” reprezentowanym przez Komisje Krajowa projektu pt. , Podnoszenie kompetenci
eksperckich przedstawicieli NSZZ ,Solidamno$¢” umozliwiajacych czynny udzial w procesie stanowienia prawa na wybranych aktach prawnych z zakresu
prawa pracy oraz obejmujacych rynek pracy” wspdlfinansowanego ze $rodkow EFS w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj na
lata 2014-2020 ( nr Umowy nr POWR.02.16.00-0025/16-00)..

§2
Zleceniobiorca zobowiazuije sie przeprowadzi¢ czlery 25- godzinne szkolenia (kazde szkolenie 2,5 dniowe) ,Rola przedstawicieli NSZZ ,Solidarnose” w
procesie legislacji i stanowienia prawa pracy” dla przedstawicieli NSZZ ,Solidarno$¢” na podstawie Programu i materiatow szkoleniowych przekazanych
przez Zleceniodawce.

§3
1.Poza przeprowadzeniem szkolenia zgodnie z Programem, Zleceniobiorca jest odpowiedzialny za prowadzenie dokumentacji szkoleniowej, na ktora do
kazdego szkolenia skladaja sie deklaracje uczestnictwa, lista obecnosci, lista odbioru pakietow i materialow szkoleniowych, opis przebiegu zajec,
imienne testy sprawdzajace nabyla wiedze przez uczestnikow, lista odbioru cerlyfikatow ukonczenia szkolenia, kopie certyfikatow
2. Do obowigzkow trenera nalezy rowniez:
sprawdzanie listy obecnosci na szkoleniu,
prawidlowe wypelnienie dokumentacji szkoleniowej, o ktorej mowa w pkt 1,
wreczenie certyfikatu uczestnikowi szkolenia,
przekazanie Kierownikowi Projektu wypelnionej dokumentacji szkoleniowej w terminie nie dluzszym niz 7 dni roboczych liczonych od dnia
zakonczenia szkolenia.

§4
1 Warunkiem uznania ukonczenia szkolenia oraz wreczenia certyfikatu ukoriczenia szkolenia jest co najmniej 80% frekwencja na zajgciach.
2.W przypadku konieczno$ci opuszczenia niektorych zajg¢ uczeslnik moze zwrocic sie za posrednictwem Zleceniobiorcy do Kierownika Projektu o
wyrazenie zgody na kontynuacjg uczestnictwa w szkoleniu.
3.Kierownik Projektu wyraza zgode na kontynuacjg szkolenia uzasadnionych przypadkach, pod warunkiem samodzielnego opanowania przez uczestnika
materialu bedacego przedmiotem zaje¢ oraz zaliczenia u Zleceniobiorcy materialu z calego dnia szkoleniowego, w ktorym zaistniala nieobecno$¢. Formg
zaliczenia materialu jest test. Zaliczenie materialu nastepuje pod warunkiem uzyskania poprawnych odpowiedzi na 8 z 10 pytan. Informacje o
przeprowadzeniu testu i jego wynikach Zleceniobiorca umieszcza w raporcie poszkoleniowym, ktdrego zalacznikiem jest test wypelniony przez
uczestnika.
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§5
Za przeprowadzenie 4 szkolen oraz przekazanie Kierownikowi Projeklu pelnej, prawidlowo wypelnionej dokumentaciji szkoleniowej Zleceniobiorcy
przysluguje wynagrodzenie brutto w kwocie ..................... slawniien (vcoeessisimea ). Kwota ta bedzie wyplacona w terminie czternastu dni od daty
wystawienia rachunku na podane przez Zleceniobiorcg konto.
§6
1.Szkolenia wymienione w § 2 zostang przeprowadzone w nastepujacych datach :
o 21-23.05.18
o 28-30.05.18
o 11-13.06.18
e 14-16.06.18

w Ciechanowie w Hotelu Olimpijskim (Miejski Oérodek Sportu i Rekreacji) przy ul. 17 Stycznia 60B.

2 Dokumentacja szkoleniowa wymieniona w § 3 wraz z materialami dla uczestnikow zostanie dostarczona na wskazane miejsce szkolenia przez
organizatora szkolenia.

§7
Zleceniobiorca zobowiazany jest do realizacji szkolen zgodnie z jego zawartoscig pod wzgledem merytorycznym jak i metodycznym.

§8
W przypadku nie wykonania obowiazkow wynikajacych z § 2 i § 3 w oznaczonym terminie Zleceniodawca moze odstapic od Umowy w trybie
natychmiastowym, bez wyplacenia Zleceniobiorcy naleznego wynagrodzenia.

§9

W sprawach nie uregulowanych Umowa majq zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego i prawa autorskiego.
§10

Zmiany Umowy wymagaja dla swej waznosci formy pisemnego aneksu.
§11

Ewentualne spory migdzy Stronami rozstrzygane beda przez sad wlasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

§12
Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.
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